SATZUNG DER ARBEITSGEMEINSCHAFT EUROPAISCHER GRENZREGIONEN (AGEG)
Uberarbeitet wahrend der Mitgliederversammlung der AGEG am 9 November 2023 in Kosice (SK).

PRAAMBEL

Nach Angaben der Europdischen Kommission machen nur die EU-Grenzregionen 40 % des EU-
Gebiets aus, stellen 30 % der Bevélkerung und produzieren 30 % des BIP, und es gibt mehrere
Millionen grenzibergreifende Pendler, die ihren Wohnsitz in einem Land haben und im Nachbarland
arbeiten, studieren oder Geschaéfte tatigen.

Die Arbeitsgemeinschaft Europaischer Grenzregionen (AGEG) ist bestrebt, die grenziibergreifende
Zusammenarbeit in Europa, aber auch auf anderen Kontinenten zu férdern. Daher besteht die Aufgabe
der Arbeitsgemeinschaft Européischer Grenzregionen seit 1971 darin, die gemeinsamen Interessen von
Grenz- und Grenzibergreifenden Regionen innerhalb und auf3erhalb der Europaischen Union zu
vertreten, Hindernisse fir die Zusammenarbeit und mégliche Lésungen aufzuzeigen und den Austausch
zwischen den Interessentragern zu fordern, um die CBC und die territoriale Entwicklung im Allgemeinen
unter uneingeschrankter Achtung der regionalen Vielfalt zu férdern.

Die Sensibilisierung fir Grenz- und Grenziubergreifende Regionen im Sinne von Artikel 174 des Vertrags
von Lissabon; ihre Bedurfnisse, Herausforderungen und Chancen; die Ermittlung der Hindernisse fur
die Zusammenarbeit und der Abbau von Hindernissen in jedweder Weise in enger Zusammenarbeit mit
den EU-Institutionen, nationalen, regionalen und lokalen Behdrden sind die wichtigsten Elemente des
Kerngeschafts der AGEG.

Um ihre Arbeit zu organisieren, ist die Arbeitsgemeinschaft Europaischer Grenzregionen mit folgenden
Statuten ausgestattet:

- Sie erkennt an, dass Grenzen historisch und kulturell verbundene Gebiete und Menschen
trennen;

- Sieist sich der Unverletzlichkeit von Grenzen, des friedlichen Zusammenlebens der Menschen
in Grenzregionen und des Schutzes von Minderheiten bewusst;

- Sie respektiert die europaische, kulturelle Vielfalt und regionale Unabhangigkeit
grenziubergreifender Zusammenarbeit;

- Sie sieht sich im Kontext einer wachsenden grenziubergreifenden Zusammenarbeit in Europa
und dem Voranschreiten der européischen Integration;

- Sie sieht sich im Kontext der notwendigen Subsidiaritdt und Partnerschaft zwischen den
europdischen, nationalen, regionalen und lokalen Ebenen in der grenzubergreifenden
Zusammenarbeit;

- Sie ist sich bewusst, dass trotz des Europaischen Binnenmarkts und der zunehmenden
Zusammenarbeit von Nachbarlandern Grenzregionen Probleme l6sen miussen, fir deren
Ursachen sie keine Verantwortung tragen;

- Sie erkennt an, dass an den Grenzen weiterhin Unterschiede bei nationalen Zustandigkeiten
und Strukturen, Steuer- und Sozialgesetzgebung, Raumordnung und Regionalpolitik bestehen
werden;

- Sie erkennt an, dass das Streben nach grenzgreifender Zusammenarbeit auf allen Ebenen
Frieden, Freiheit und Sicherheit wahrt;

- Sieistsich bewusst, dass Grenz- und Grenzibergreifende Regionen Elemente und Briicken fiir
den europaischen Einigungsprozess und die Zusammenarbeit zwischen der allgemeinen
europaischen Bevolkerung und Minderheiten darstellen;

- Sie ist sich bewusst, dass Grenzen, die traditionell Trennungslinien darstellen, zu Briicken und
Begegnungsstatten werden kénnen.
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NAME, RECHTSFORM UND SITZ DER AGEG
1.1. Der Name der Arbeitsgemeinschaft ist Arbeitsgemeinschaft Europaischer Grenzregionen,
abgekirzt AGEG.
1.2. Die AGEG ist beim zustandigen Amtsgericht (Coesfeld) eingetragen.
1.3. Der Sitz der AGEG ist Gronau (Westfalen), Bundesrepublik Deutschland.
1.4.Die AGEG kann Zweigstellen einrichten, um ihre Interessen auf nationaler Ebene wahrzunehmen.
1.5. Die Arbeitssprachen der AGEG sind Deutsch und Englisch.

1.6.Im Falle eines Widerspruchs zwischen den Bestimmungen dieser Paragrafen und deutschem Recht
werden die Paragrafen an das deutsche Recht angepasst.

82
ZWECK UND AUFGABEN DER AGEG

2.1. Der Zweck der AGEG ist die Férderung internationaler und grenzibergreifender Zusammenarbeit
mit Fokus/Schwerpunkt auf Europa, um das internationale Bewusstsein und die Einstellung gegeniber
grenzibergreifenden Regionen und ihren Bedurfnissen zu scharfen, wie es in Artikel 174 des Vertrags
von Lissabon zum Ausdruck kommt.

2.2. Dieser Zweck wird durch die folgenden MalRnahmen erreicht:

a. Definition von Problemen und Chancen in Grenzregionen,

b. Austausch von Informationen und Erfahrungen zur Formulierung und Koordinierung
gemeinsamer Interessen in der grenzubergreifenden Zusammenarbeit,

c. Initierung, Koordinierung und Unterstitzung der grenzibergreifenden Zusammenarbeit
zwischen européischen Grenzregionen,

d. Vertretung der gemeinsamen Interessen der europaischen Grenz- und Grenzibergreifenden
Regionen auf europdischer und internationaler Ebene,

e. regelmaRiges und gezieltes Informieren von Politikern und der Offentlichkeit (iber
grenziibergreifende Themen,

f.  Organisation und Durchfilhrung von Themenveranstaltungen zur grenzibergreifenden
Zusammenarbeit.
83
GEMEINSAMES OFFENTLICHES INTERESSE DER AGEG

3.1. Die AGEG verfolgt unmittelbar und ausschliel3lich gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~oteuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

3.2. Die AGEG handelt selbstlos und verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Ziele. Alle Mittel der AGEG
darfen nur fur die in der Satzung der AGEG festgelegten Zwecke verwendet werden.

3.3. Die AGEG ist politisch und religiés neutral. Ausnahmen sind in Fallen mdglich, in denen die
satzungsgemalfen Ziele der AGEG betroffen sind.
84
MITGLIEDSCHAFT IN DER AGEG
4.1. Zu den Mitgliedern der AGEG gehoren:

ordentliche Mitglieder mit Stimmrecht,
b. assoziierte Mitglieder ohne Stimmrecht.

c. Die Mitgliederversammlung entscheidet per Mehrheitsbeschluss tUber Ausnahmen bezuglich
der Mitgliedschaft in der AGEG.
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4.2. Ordentliche Mitglieder mit Stimmrecht sind:

a.

europdische Grenz- und Grenzubergreifende Regionen aus den Mitgliedstaaten der
Européischen Union oder des Europarats,

grofRe Zusammenschliisse von Grenzregionen innerhalb mehrerer Lander,
Handelskammern, wenn diese in grenziibergreifende Zusammenarbeit involviert sind,

Institutionen, die angrenzende Regionen und lokale Regierungen innerhalb eines
Nationalstaates vertreten,

Institutionen und Organisationen, mit denen die AGEG eine gegenseitige Mitgliedsvereinbarung
hat.

4.3. Rechte der AGEG-Mitglieder

a.

C.

Die Mitglieder der AGEG haben das Recht, die Dienstleistungen, Netzwerke und Einrichtungen
der AGEG zu nutzen.

Die Mitglieder der AGEG werden regelmaflig vom Generalsekretar Uber relevante,
grenzibergreifende Diskussionen und Entwicklungen auf européischer Ebene informiert.

Die Mitglieder der AGEG erhalten keine finanziellen Vorteile aus den Mitteln der AGEG.

4.4. Verpflichtungen der AGEG-Mitglieder

a.

Die Mitglieder der AGEG haben gemafll dem Beschluss der Mitgliederversammlung, der
Satzung der AGEG und der Beitragsordnung der AGEG ihren Beitrag zu zahlen.

Die Mitglieder der AGEG haben die AGEG Uuber wesentliche Entwicklungen in ihren
Grenzregionen zu informieren.

Die AGEG-Mitglieder sind verpflichtet, die Arbeit der AGEG zu unterstitzen, indem sie regionale
grenzibergreifende Zusammenarbeit auf nationaler und europaischer Ebene foérdern.

Die AGEG-Mitglieder beteiligen sich an der Formulierung der Ziele und Forderungen der AGEG
durch aktive Mitarbeit in den Organen und bei den Aktivitaten der AGEG.

4.5. Antrag auf AGEG-Mitgliedschaft

a.

Kandidaten missen die Mitgliedschaft schriftlich per E-Mail/in Textform beantragen; der Antrag
ist an den Generalsekretar der AGEG als unterschriebenes Dokument zu richten, aus dem
hervorgeht, dass der Antragsteller die Satzung, die Charta, die Geschéaftsordnung und die
Beitragsordnung der AGEG anerkennt.

Die Aufnahme eines neuen Mitglieds wird von der Mitgliederversammlung mit einer
Zweidrittelmehrheit beschlossen.

Die AGEG-Mitgliedschaft beginnt mit dem Datum der Aufnahme des Mitglieds durch die
Mitgliederversammlung.

4.6. Die Mitgliedschaft bei der AGEG kann wie folgt enden:

a. Beendigung der AGEG-Mitgliedschaft durch das AGEG-Mitglied selbst.
b. Beendigung der AGEG-Mitgliedschaft durch die AGEG.

4.7. Beendigung der AGEG-Mitgliedschaft durch das AGEG-Mitglied selbst

a.

Ein AGEG-Mitglied kann seine Mitgliedschaft nur dann beenden, wenn es keine ausstehenden
Schulden bei der AGEG hat.

Die Mitgliedschaft bei der AGEG kann durch eine Austrittserklarung in Textform des Mitglieds
beendet werden, die spatestens sechs Monate vor dem Austrittdatum an den Generalsekretar
zu richten ist.

Die Mitgliedschaft bei der AGEG endet mit dem Datum des Beschlusses der
Mitgliederversammlung.
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4.8. Beendigung der AGEG-Mitgliedschaft durch die AGEG

a. Der Vorstand kann der Mitgliederversammlung vorschlagen, die Mitgliedschaft eines AGEG-
Mitglieds zu beenden, wenn dieses seinen finanziellen Verpflichtungen gegentiber der AGEG
zwei Jahre lang nicht nachgekommen ist. Die Beendigung der Mitgliedschaft in der AGEG hat
keinerlei Auswirkungen auf die Verpflichtung, die ausstehenden Schulden zu begleichen.

b. Der Vorstand kann der Mitgliederversammlung vorschlagen, die Mitgliedschaft eines AGEG-
Mitglieds zu beenden, wenn dieses gegen die in der Satzung der AGEG festgelegten Regeln
und Vorschriften verstof3en hat.

4.9. Gegen diese Entscheidung kann das AGEG-Mitglied innerhalb von 30 Tagen nach Erhalt der
Mitteilung in Textform Widerspruch beim Generalsekretér einlegen. Der Widerspruch wird der
Mitgliederversammlung tbermittelt, damit diese ihn bei ihren Uberlegungen beriicksichtigen kann.

4.10. Ausscheidende Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf einen prozentualen Anteil des Vermégens
der AGEG.
85
ORGANE DER AGEG
5.1. Die Organe der AGEG sind:

die Mitgliederversammlung,

der Vorstand,

der Prasident,

das Prasidium,

der Generalsekretar,

der Schatzmeister und der Rechnungsprifungsausschuss,
der Beirat.
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§6
MITGLIEDERVERSAMMLUNG
6.1. Die Mitgliederversammlung ist das héchste Organ der AGEG.
6.2. Die Mitgliederversammlung muss mindestens einmal im Jahr einberufen werden.

6.3. Jedes AGEG-Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann auf ein anderes Mitglied der
Mitgliederversammlung Ubertragen werden, sofern dies dem Generalsekretar im Voraus in Textform
bestéatigt wird.

6.4. Ein AGEG-Mitglied ist in der Mitgliederversammlung nur dann stimmberechtigt, wenn die AGEG
keine offenen Forderungen gegentber dem Mitglied hat.

6.5. Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

die Wahl des Prasidenten,

die Wahl der Vizeprasidenten,

die Wahl des Vorstandes,

die Ernennung des Schatzmeisters,

die Ernennung der Rechnungsprufer,

die Aufnahme und der Ausschluss von AGEG-Mitgliedern,

die Anderung der Satzung der AGEG und der dazugehérigen Unterlagen,
die Genehmigung des AGEG-Jahreshaushalts,
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die Genehmigung des AGEG-Jahresfinanzberichts,

j. die Verabschiedung von Erklarungen, Vorschlagen, und Stellungnahmen zu Programmen,
Verordnungen und Dokumenten auf européischer Ebene,

k. die Verwaltung der AGEG-Strategie.
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6.6. Die Mitgliederversammlung kann dem Vorstand Aufgaben Ubertragen. In der Folge hat der Vorstand
der Mitgliederversammlung seine Beschlisse zu diesen Aufgaben zusammen mit einer Begriindung
vorzulegen.

87
VORSTAND
7.1. Der Vorstand besteht aus mindestens 20 Mitgliedern, einschlief3lich des Préasidiums.
7.2. Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme.

7.3. Bei der Zusammensetzung des Vorstandes missen die regionale Balance und die Anzahl der
Mitglieder aus den einzelnen Landern bertcksichtigt werden.

7.4. Die Vorstandsmitglieder sowie deren Stellvertreter werden fir drei Jahre gewahlt. Es besteht die
Moglichkeit einer Wiederwahl.

7.5. Die Aufgaben des Vorstandes sind

die Vorbereitung und Umsetzung der Beschlusse der Mitgliederversammliung,
b. die Vorbereitung des Jahreshaushaltsentwurf,

c. die Erstellung und Aktualisierung der Satzung der AGEG und der damit verbundenen
Dokumente,

die Ernennung des Generalsekretérs,
e. die Errichtung und Ernennung des Beirats,

f. die Bildung der Task Forces sowie die Festlegung ihrer Aufgaben, Arbeitsweise,
Zusammensetzung, Dauer und Aufldsung,

g. die Verabschiedung von Erklarungen und Stellungnahmen zu Programmen, Verordnungen und
Dokumenten auf europaischer Ebene,

h. die Kooperation mit anderen Institutionen, Organisationen und Einrichtungen mit dem Ziel, die
grenziberschreitende Zusammenarbeit zu verbessern und zu starken.
88
PRASIDENT

8.1. Die AGEG hat einen Prasidenten, einen ersten Vizeprasidenten sowie weitere Vizeprasidenten.
8.2. Der erste Vizepréasident ist der Stellvertreter des Prasidenten.
8.3. Der Prasident kann dem Vizeprasidenten bestimmte Aufgaben Ubertragen.
8.4. Die Aufgaben des Préasidenten sind

a. die Vertretung der AGEG: Der Prasident ist der ranghdchste Vertreter der AGEG; im Falle der
Verhinderung des Prasidenten und des ersten Vizeprasidenten kann ein anderer Vizeprasident
die AGEG vertreten,

b. die Leitung der Sitzungen der Mitgliederversammlung, des Vorstandes und des Prasidiums,

c. in Zusammenarbeit mit dem Generalsekretar der AGEG das Treffen aller Entscheidungen, die
fur die Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung und des Vorstandes erforderlich
sind,

89
PRASIDIUM
9.1. Prasidium

a. Das Préasidium besteht aus funf Mitgliedern — dem Prasidenten, zwei Vizeprasidenten, dem
Schatzmeister und dem Generalsekretar, der eine beratende Funktion einnimmt.

b. Das Prasidium kann eines seiner Mitglieder mit der Erfiillung der Pflichten des Generalsekretérs
beauftragen, wenn kein designierter Generalsekretar gewahlt wurde.
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9.2. Die Aufgaben des Prasidiums sind

a. die Beratung des Generalsekretariats der AGEG auf taglicher Basis,

b. das Treffen von Entscheidungen hinsichtlich des Inkrafttretens, des Inhalts und der Beendigung
von Vertragen, gemaf § 26 des Birgerliches Gesetzbuchs.

810
GENERALSEKRETAR
10.1. Der Generalsekretar wird fiur einen unbestimmten Zeitraum ernannt.
10.2. Die Aufgaben des Generalsekretérs sind

a. die allgemeine Verwaltung der AGEG,
b. die Reprasentation der AGEG,

c. die Teilnahme an den Sitzungen der Mitgliederversammlung, des Vorstandes, des Prasidiums
sowie des Beirats,

d. die Fuhrung der laufenden Geschéfte und Verwaltung der Finanzen der AGEG im Rahmen der
Haushaltsaufstellung,

das Personalwesen,

die Entwicklung und Uberwachung von Projekten,
der Aufbau von Beziehungen zu Dritten,

die Umsetzung der Beobachtungen der Task Forces,

die Unterbreitung von Vorschlagen an den Vorstand, die Mitgliederversammlung und den Beirat
zur Férderung der AGEG und zur Verbesserung der grenzubergreifenden Zusammenarbeit in
Europa,
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j. die Vorbereitung der Sitzungen der Mitgliederversammlung, des Vorstandes, des Prasidiums
sowie des Beirats,

k. die Vorbereitung und Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung, des Vorstandes
und des Prasidiums,

. die Umsetzung der Programme und Projekte im Rahmen der europdischen
grenzuberschreitenden Zusammenarbeit,

m. die Férderung der Zusammenarbeit zwischen den Mitgliedern,

n. die Bereitstellung aktueller Informationen fir die AGEG-Mitglieder uber Anderungen der
Satzung der AGEG und der damit verbundenen Dokumente,

0. die Forderung der AGEG und Starkung der grenziibergreifenden Zusammenarbeit.

10.3. Der Generalsekretéar hat das Recht, in Zusammenarbeit mit dem Prasidenten, alle Entscheidungen
zu treffen, die fur die Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung, des Vorstandes oder des
Préasidiums erforderlich sind.
811
SCHATZMEISTER

11.1. Der Schatzmeister der AGEG wird fiir eine Amtszeit von jeweils drei Jahren ernannt, mit der
Méglichkeit der anschlieBenden Wiederwahl.

11.2. Die Aufgaben des Schatzmeisters der AGEG sind durch das deutsche Recht und die Satzung der
AGEG geregelt.
812
RECHNUNGSPRUFUNGSAUSSCHUSS

12.1. Fur den Rechnungspriufungsausschuss ernennt die Mitgliederversammlung zwei
Rechnungsprifer.
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12.2. Die Aufgabe der Rechnungspriifer ist die Prifung des Jahresabschlusses, der Buchfuhrung und
der Rechnungslegung der AGEG unter Beriicksichtigung der Regelungen des deutschen Vereinsrechts.

12.3. Die Rechnungsprufer der AGEG sind berechtigt, vom Generalsekretar und vom Schatzmeister die
fur die Erstellung ihres Berichts erforderlichen Informationen einzufordern.

813
VERTRETUNGSBERECHTIGUNG DER AGEG

13.1. Die AGEG wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den Préasidenten, den ersten
Vizeprasidenten und den Generalsekretar vertreten, wobei jeder der Genannten befugt ist, die AGEG
allein zu vertreten.

13.2. Offizielle Dokumente der AGEG miissen von mindestens zwei vertretungsberechtigten Personen
unterzeichnet werden.

814
BEIRAT UND TASK FORCES
14.1. Die AGEG beruft zur Erfullung ihres Zwecks die folgenden Organe ein:

a. den Beirat,
b. die Task Forces.
14.2. Beirat
a. Der Beirat hat die Aufgabe, die AGEG bei der Verbesserung der grenzibergreifenden
Zusammenarbeit in Europa zu beraten.

b. Mitglieder des Beirats kdnnen Personen sein, die sich durch ihren Beitrag zur
grenzibergreifenden Zusammenarbeit einen Namen gemacht haben.

c. Der Beirat tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.
14.3. Task Forces

a. Die Task Forces arbeiten an spezifischen Themen, die vom Vorstand genehmigt wurden.

b. Der Vorsitzende jeder Task Force gibt in der Mitgliederversammlung einmal pro Jahr einen
Uberblick iiber die geleistete Arbeit.

14.4. BeschlUsse werden im Beirat und in der Task Force mit einer einfachen Mehrheit der anwesenden
Mitglieder gefasst.

14.5. Beschlisse werden durch offentliche Abstimmung gefasst, auf Antrag kann auch eine geheime
Abstimmung stattfinden.

14.6. Alle Sitzungen des Beirats und der Task Forces werden protokolliert.

815
VERFAHREN IN DEN ORGANEN DER AGEG
15.1. Sitzungen und Beschlussfassung der Organe der AGEG

a. Die Organe der AGEG sind beschlussfahig, wenn mindestens 50 Prozent der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind und sofern die Satzung der AGEG keine anderen
Regelungen vorsieht.

b. Beschliisse werden durch 6ffentliche Abstimmung gefasst, auf Antrag kann auch eine geheime
Abstimmung stattfinden.

c. Die Sitzungen der Organe der AGEG kdnnen vor Ort, online oder in hybrider Form abgehalten
werden.

d. Abstimmungen in den Sitzungen der AGEG-Organe konnen vor Ort, digital oder in Textform
durchgefuhrt werden. Die Angaben zu den Abstimmungsmdglichkeiten missen den
Teilnehmern als Teil der Tagesordnung zugesandt werden.
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15.2. Wahlen
a. Im ersten Wahlgang wird eine absolute Mehrheit (50 Prozent + 1 aller mdglichen Stimmen)
bendtigt.

b. Im zweiten Wahlgang wird eine einfache Mehrheit (50 Prozent + 1 der anwesenden Stimmen),
aber mindestens ein Drittel der Stimmen aller AGEG-Mitglieder bendtigt.

c. Imdritten Wahlgang gilt derjenige als gewabhlt, der die meisten Stimmen erhélt.

Falls ein gewahltes Mitglied sein regionales Mandat bzw. seinen regionalen Posten verliert,
scheidet das gewahlte Mitglied aus den Organen der AGEG aus. Bis zur Neuwahl in der
nachsten Sitzung der Mitgliederversammlung kann ein von der betreffenden Instanz benannter
Nachfolger den Platz des gewahlten Mitglieds in den Organen der AGEG einnehmen.

15.3. Satzung der AGEG
a. Anderungen der Satzung der AGEG miissen spatestens vier Wochen vor der Sitzung der
Mitgliederversammlung in Textform als Tagesordnungspunkt angekiindigt werden.

b. Die Satzung der AGEG kann nur mit einer Zweidrittel-Mehrheit der Stimmen in der
Mitgliederversammlung geandert werden, mindestens jedoch mit der absoluten Mehrheit (50
Prozent + 1 aller méglichen Stimmen).

15.4. Alle Sitzungen der Organe der AGEG werden protokolliert.

a. Der Entwurf des Protokolls der Sitzung der Mitgliederversammlung muss vom Prasidenten
unterzeichnet und spatestens 90 Tage nach dem Sitzungsdatum an alle AGEG-Mitglieder
versandt werden.

b. Der Entwurf des Protokolls der Vorstandssitzung ist vom Prasidenten zu unterzeichnen und den
Mitgliedern des Vorstandes spatestens 60 Tage nach der Sitzung zuzusenden.
15.5. Finanzielle Entschadigung

Der Vorstand kann unter Berlcksichtigung der Notwendigkeit sowie unter Berlcksichtigung der
Haushaltsvorgaben beschlieen, dass Funktionen in Organen der AGEG auf der Grundlage eines
Dienstvertrages oder durch eine pauschale Aufwandsentschadigung vergutet werden.

8§16
FINANZEN DER AGEG
16.1. Das Haushaltsjahr der AGEG entspricht dem Kalenderjahr.
16.2. Die Mitgliederversammlung entscheidet tUber die Héhe und das Falligkeitsdatum der Beitrage.
16.3. Weitere Einzelheiten zu den Beitrédgen sind in der Beitragsordnung der AGEG geregelt.
16.4. Haushalt, Finanzberichte und Jahresfinanzbericht der Rechnungsprifer
a. Furjedes Haushaltsjahr werden ein Jahreshaushalt und ein Jahresfinanzbericht erstellt, der von
zwei Rechnungsprifern geprift werden muss.

b. Der Jahreshaushalt muss zwei Monate vor Beginn des Haushaltsjahres festgelegt werden.

c. Der Jahreshaushalt muss von der Mitgliederversammlung vor Beginn des Haushaltsjahres
genehmigt werden.

d. Die Grundsétze der Haushaltsfihrung und der Rechenschaftspflicht missen mit den vom
Vorstand beschlossenen Regelungen und mit dem geltenden deutschen Recht
Ubereinstimmen.

16.5. Finanzgeschéfte
a. Der Generalsekretar kann Vereinbarungen oder Verpflichtungen mit einem Betrag von mehr als
10.000 € nur nach Rucksprache mit dem Schatzmeister eingehen.

b. Wenn der Schatzmeister Kosten oder der Aufnahme von Krediten auRerhalb des Rahmens des
Haushalts fur das jeweilige Geschéftsjahr widerspricht, kbnnen diese Finanzgeschéafte nur
erfolgen, wenn der Vorstand dies mit Zweidrittel-Mehrheit beschlielt.
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c. Vereinbarungen und Verpflichtungen in Hohe eines Betrags von tber 25.000 € kdnnen nur nach
Genehmigung durch das Prasidium eingegangen werden.

16.6. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der AGEG fremd sind, oder durch
unverhéltnismé&Rig hohe Vergitungen begtnstigt werden.
817
AUFLOSUNG DER AGEG

17.1. Die Auflosung der AGEG kann nur durch eine eigens daflr einberufene Sitzung der
Mitgliederversammlung unter Einhaltung einer Frist von zwei Monaten erfolgen.

17.2. Fir die Auflésung der AGEG ist eine Zweidrittel-Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich.
17.3. Die Mitgliederversammlung entscheidet auch uber die Art der Liquidation.

17.4. Im Rahmen des Liquidationsverfahrens sind die Mitglieder der AGEG verpflichtet, entsprechend
ihren Beitragen, die restlichen Verbindlichkeiten der AGEG, die nach der Verwendung der Mittel der
AGEG verbleiben, zu begleichen.

17.5. Nach der Liquidation wird das verbleibende Vermdgen der AGEG auf die Stadt Gronau
Ubertragen, die dieses Vermodgen unmittelbar und ausschliel3lich flr grenziiberschreitende Zwecke
verwenden darf, die dem Gemeinnutzen dienen.

Zusatzklausel/vorubergehende Bestimmung: Unterartikel 10.1 gilt nicht fur den derzeitigen
Generalsekretar.

Kosice, 9. November 2023
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Prasident der AGEG Genera)(ekretar der AGEG



